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５．職員の経験年数別、学歴別平均給料月額の状況

営等の状況公開
６１０人職　員　数　（Ａ）

２，３３１，０１９千円給 料
給
与
費

３５５，８９８千円職 員 手 当
９４０，２４５千円期末・勤勉手当

３，６２７，１６２千円　　計　　(B)
５，９４６千円１人当たりの給与費（Ｂ）／（Ａ）

２．職員給与費の状況（平成１８年度普通会計予算） 

（注）職員手当とは、扶養手当、通勤手当、時間外手当
　　  管理職手当などの諸手当です。

３．職員の平均給料月額および平均年齢の状況 
平均年齢平均給料月額区　分

４２．０歳３２８，２００円一般行政職

４．職員の初任給の状況
採用２年経過
月給料額決定初任給区　分

１８０，８００円１６２，７００円大学卒一　般
行政職 １４９，０００円１３８，４００円高校卒

経験年数
区　分

２０年１５年１０年
３７９，２００円３０５，１００円２５９，８００円大学卒一　般

行政職 ３２０，０００円２７１，５００円２３５，５００円高校卒

平成１８年平成１７年
ラスパイレス指数

９４．６９５．１

６．一般行政職の給与水準

（注）ラスパイレス指数とは、国家公務員の給与水準を１００
　　  として比較した指数です。

７．職員手当の状況
（１）期末・勤勉手当

支　給　割　合（月分）
区分 １８年度１７年度

勤勉手当期末手当勤勉手当期末手当
０．７２５１．４０．７０１．４6月期
０．７２５１．６０．７５１．６12月期
１．４５０３．０１．４５３．０計

職制上の階段、職務の級等による加算措置　　　有

１２２，２４５千円支給総額
17年度

１９０千円職員１人当たり支給年額

（２）時間外勤務手当

（３）退職手当

支給割合（月分）
区分

勧奨・定年自己都合
３０．５５２３．５０勤続２０年
４１．３４３３．５０勤続２５年
５９．２８４７．５０勤続３５年
５９．２８５９．２８最高限度額

２１，３９９千円５，２６０千円１人当たり平均支給額
（１７年度）

（注）支給割合は、岡山県市町村総合事務組合の規定によります。

（４）特殊勤務手当（平成１７年度）

２４．９％職員全体に占める手当支給職員の割合
１２６，１５９円支給対象職員１人当たり平均支給年額

１７手当の種類（手当数）
消防・救急業務手当、社会福祉従事
手当、養護老人ホーム・介護老人保健
施設等従事手当、夜間看護従事手当

代表的な手当の名称等

配偶者、子どもなどの区分により
扶養親族１人につき月額５，０００円～１３，０００円

扶養手当

持家、借家などの区分により
月額２，３００円～２９，３００円

住居手当

＜交通機関利用職員＞ 
６月定期券相当額（支給限度額１月４０，０００円×６月）
＜交通用具使用職員＞ 
 通勤距離を基礎に積算した額（支給限度額３０，０００円）

通勤手当

（５）その他

期末手当（月分）
給料・報酬月額区分

計１２月期６月期

４．４２．３２．１
８７０，０００円市長

７００，０００円助役

８．特別職の報酬等の状況（平成１８年度）

（注）平成１８年度は、規定により定められた額から５％減じた額を支給。

期末手当
給料・報酬月額区分

計１２月期６月期

３．０１．６１．４

４３５，０００円議　長

３６５，０００円副議長

３５０，０００円議　員

３．勤務時間その他の勤務条件の状況

午前８時３０分～午後５時１５分勤務時間

午後０時１５分～午後１時休憩時間

午後０時～午後０時１５分
午後５時～午後５時１５分

休息時間

４０時間１週間あたりの勤務時間

１．職員の勤務時間（標準的なもの：月曜日～金曜日）

２．年次有給休暇の平均取得状況（平成１８年）
９日平均取得日数

23.2％取　 得　 率

育児休業取得者区　　分

－男　性　職　員

３３（１４）女　性　職　員

３３（１４）計

３．育児休業の取得状況（平成１７年度）

（注）取得率は、取得日数÷付与日数により算出しています。

（注）（　）の数字は前年度からの取得者数

４．職員の分限および懲戒の状況

１．分限処分の状況（平成１７年度） （単位：人）

２．懲戒処分の状況（平成１７年度） （単位：人）

計免職停職減給戒告区分

１９―１１１７被処分者数

計免職休職区　　　分

―――勤務実績が良くない場合

３―３心身の故障の場合

―――職に必要な適格性を欠く場合

―――刑事事件に関し起訴された場合

３―３計

■問い合わせ　総務課職員係（��０２０５）

　「高梁市人事行政の運営等の状況の公表に関する条例」に

基づき、職員の任免および職員数に関する状況、職員の給

与の状況、勤務時間その他の勤務条件の状況、分限および

懲戒処分の状況について、その概要を公表します。
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市
内
の
高
等
学
校
、
専
門
学
校
、
短

期
大
学
、
大
学
に
お
い
て
、
在
学
中
に

学
業
、
文
化
・
ス
ポ
ー
ツ
活
動
、
ボ
ラ

ン
テ
ィ
ア
な
ど
の
社
会
活
動
や
国
際
交

流
に
積
極
的
に
取
り
組
み
、
そ
の
活
動

が
優
秀
と
認
め
ら
れ
た
生
徒
や
学
生
に

贈
ら
れ
る
「
方
谷
賞
」
の
受
賞
者
が
決

定
し
ま
し
た
。

　

こ
の
賞
は
、
幕
末
に
備
中
松
山
藩
の

藩
政
改
革
を
成
し
遂
げ
、
藩
校
有
終
館

や
私
塾
で
子
弟
の
教
育
に
あ
た
っ
た
山

田
方
谷
の
偉
業
を
称
え
る
と
と
も
に
、

多
く
の
先
覚
者
を
全
国
に
輩
出
し
た
本

市
の
歴
史
的
風
土
や
伝
統
を
、
後
世
に

守
り
伝
え
る
た
め
に
創
設
さ
れ
た
も
の

で
、
毎
年
、
学
校
長
・
学
長
の
推
薦
を

受
け
て
、
表
彰
し
て
い
ま
す
。

　

本
年
度
受
賞
の
皆
さ
ん
は
、
次
の
と

お
り
で
す
。（
順
不
同
）

市
立
宇
治
高
等
学
校

　

廣
地　

伸
夫
さ
ん（
成
羽
町
布
寄
）

市
立
松
山
高
等
学
校

　

垣
内　

公
男
さ
ん
（
井
原
市
）

県
立
高
梁
高
等
学
校

　

福
田　

修
平
さ
ん
（
津
川
町
八
川
）

県
立
高
梁
城
南
高
等
学
校

　

岡
島
由
布
子
さ
ん
（
有
漢
町
上
有
漢
）

高
梁
日
新
高
等
学
校

　

石
田　
　

淳
さ
ん
（
兵
庫
県
宍
粟
市
）

順
正
高
等
看
護
専
門
学
校

　

坂
越　

美
耶
さ
ん
（
和
田
町
）

順
正
短
期
大
学

　

楫
谷　

裕
介
さ
ん
（
川
端
町
）

吉
備
国
際
大
学

　

古
谷　

綾
子
さ
ん
（
岡
山
市
）

吉
備
国
際
大
学
〔
留
学
生
〕

　
 
李 　
　
 
仁  
淑 
さ
ん
（
韓
国
出
身
）

り 

い
ん 
す
く

■
問
い
合
わ
せ　

企
画
課
秘
書
係

　

（
�
�
０
２
０
１
）

高梁で学んだ
模範生をたたえる

平
成　
 
年
度

１８

   
「 
方 
谷 
賞 
」決 
ま 
る

   市 人事行政の運 
１．職員の任免および職員数に関する状況

計退職採用区分
△１５２３８一般行政職
　 ２２４教　育　職
－－－消　防　職

△１０１３３医　療　職
△２３３８１５計

１．職員採用の状況（H１７．４．２～H１８．４．１） （単位：人）

（注）採用には、平成１８年４月１日採用を含みます。

18年度17年度年度
８１５８３８職員数
△２３－対前年

２．職員数の推移（４月１日） （単位：人）

３．部門別職員数の状況 （単位：人）

（注）職員数は一般職に属する職員の数で、地方公務員の身分を
保有する休職者、派遣職員（地域事務組合派遣は除く）な
どを含み、臨時および非常勤職員を除いています。

４．一般行政職の標準職務別職員数の状況 

（注）区分の欄は、代表的な標準職務名です。

１．人件費の状況（平成１７年度普通会計決算） 

２．職員の給与の状況

３７，００５人住民基本台帳人口（Ｈ１８．３．３１）
２４，９０８，５８７千円歳 出 額 （ Ａ ）

１９，１１３千円実 質 収 支
５，０８０，００４千円人 件 費 （ Ｂ ）

２０．４％人件費率 ( B ) ／ ( A )

（注）人件費は市長、議長などの給与、報酬を含みます。

計部長
級

次長
級

課長
級

課　長
補佐級

係長
級

主事
級

主事補
級区　分

３８１９２４９７３７７１６７４職員数(人)
１００．０２．４０．５１２．９１９．２２０．２４３．８１．０構成比(％)

１８年度の
主な増減理由

対前年度
増減数

職員数
区　分

平成１８年度平成１７年度
事務の統廃合△ １５６議　会

一
般
行
政

　　 〃△１３１０４１１７総　務
体制強化１２２２１税　務

０７０７０農　水
０７７商　工
業務の増加３５５５２土　木
事務の統廃合△ ３１３４１３７民　生
退職者不補充△１０４８５８衛　生

△２３４４５４６８ 小 計 （A）
０１１１１１１教　育特

別
行
政

０６４６４消　防
０１７５１７５ 小 計 （Ｂ）

△２３６２０６４３普通会計（Ａ）＋（Ｂ）
退職者不補充△ ６１２６１３２病　院

公
営
企
業
等
会
計

業務の増加１１４１３水  道
　　〃１１１１０下水道
　　〃４４４４０その他

０１９５１９５ 小 計 （Ｃ）
△２３８１５８３８合計（Ａ）＋（Ｂ）＋（Ｃ）


