
高
梁
プ
ロ
モ
ー
シ
ョ
ン
部

（
仮
称
）の
部
員
を
募
集

　
高
梁
プ
ロ
モ
ー
シ
ョ
ン
部（
仮
称
）で

は
、
部
活
動
の
イ
メ
ー
ジ
で
、
若
い
世

代
の
人
が
ま
ち
の
魅
力
や
価
値
を
探
求

し
発
信
し
て
い
く
活
動
を
行
っ
て
い
き

ま
す
。
学
校
間
の
壁
を
越
え
、
高
梁
市

の
魅
力
や
価
値
を
発
見
・
発
信
し
て
い

く
活
動
に
興
味
の
あ
る
人
の
入
部
を
お

待
ち
し
て
い
ま
す
。

対
象
者　
市
内
在
住
、
ま
た
は
在
学
の

高
校
生
・
大
学
生
な
ど
で
、
Ｓ
Ｎ
Ｓ

（
フ
ェ
イ
ス
ブ
ッ
ク
、
イ
ン
ス
タ
グ
ラ

ム
、
テ
ィ
ッ
ク
ト
ッ
ク
な
ど
）の
ア
カ

ウ
ン
ト
を
持
っ
て
い
る
人

募
集
定
員　
20
人（
定
員
と
な
り
次
第

募
集
を
終
了
）

活
動
内
容　

①
市
の
魅
力
発
見
を
テ
ー
マ
と
し
た

フ
ィ
ー
ル
ド
ワ
ー
ク
な
ど
の
開
催

②
市
の
魅
力
を
Ｐ
Ｒ
す
る
写
真
や
動
画

を
Ｓ
Ｎ
Ｓ
で
発
信

③
市
の
シ
テ
ィ
プ
ロ
モ
ー
シ
ョ
ン
事
業

な
ど
に
つ
い
て
意
見
や
提
案
を
行
う

※
活
動
は
６
月
ご
ろ
に
開
始
し
、
活
動

頻
度
は
月
１
回
程
度（
日
曜
日
）で
す
。

応
募
方
法　
市
ウ
ェ
ブ
サ
イ
ト
の
応
募

フ
ォ
ー
ム
か
ら
、
住
所
、
氏
名
、
年
齢
、

学
校
名
、
連
絡
先
、
使
用
し
て
い
る
Ｓ

Ｎ
Ｓ
を
入
力
し
て
送
信
し
て
く
だ
さ
い
。
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動
画
Ｃ
Ｍ
コ
ン
テ
ス
ト
を
開
催

し
ま
す

　
多
く
の
人
に
高
梁
市
の
魅
力
を
知
っ

て
も
ら
う
こ
と
、
高
梁
市
に
愛
着
を

持
っ
て
も
ら
う
こ
と
を
目
的
に
、
高
梁

市
の
Ｐ
Ｒ
や
魅
力
発
信
の
た
め
の
「
オ

リ
ジ
ナ
ル
動
画
」
を
募
集
し
ま
す
。

　
応
募
方
法
な
ど
詳
し
く
は
、
市
ウ
ェ

ブ
サ
イ
ト
、
チ
ラ
シ
な
ど
を
ご
覧
に
な

る
か
、
お
問
い
合
わ
せ
く
だ
さ
い
。
な

お
、
応
募
さ
れ
た
作
品
は
市
ウ
ェ
ブ
サ

イ
ト
や
Ｓ
Ｎ
Ｓ
な
ど
で
、
市
の
Ｐ
Ｒ
の

た
め
に
幅
広
く
活
用
さ
せ
て
い
た
だ
き

ま
す
。

募
集
期
間　
８
月
１
日（
月
）～
11
月
30

日（
水
）ま
で

応
募
資
格　
プ
ロ
・
ア
マ
チ
ュ
ア
、
個

人
・
団
体
を
問
わ
ず
、
誰
で
も
応
募
で

き
ま
す
。

応
募
作
品
規
定　

映
像
の
長
さ　
15
秒
～
３
分

表
現
方
法　
動
画
形
式
で
あ
れ
ば
、
実

写
、
ア
ニ
メ
ー
シ
ョ
ン
、
Ｃ
Ｇ
な
ど
表

現
方
法
は
問
い
ま
せ
ん
。

そ
の
他　
著
作
権
上
問
題
の
な
い
音
楽

や
画
像
、
映
像
を
使
用
し
て
い
る
こ
と

な
ど
、
詳
し
く
は
募
集
要
項
の
注
意
事

項
の
欄
を
ご
覧
く
だ
さ
い
。

賞　
グ
ラ
ン
プ
リ
１
点（
賞
金
10
万
円
・

賞
状
）／
特
別
賞
数
点（
記
念
品
・
賞
状
）
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６
月
か
ら
児
童
手
当
制
度
の

一
部
が
変
わ
り
ま
す

　
６
月
に
児
童
手
当
法
が
一
部
改
正
さ

れ
る
こ
と
に
伴
い
、
児
童
手
当
制
度
が

一
部
変
更
さ
れ
ま
す
。
主
な
変
更
点
は

次
の
と
お
り
で
す
。

①
所
得
上
限
限
度
額
の
新
設　
10
月
支

給
分（
６
～
９
月
分
）か
ら
、
児
童
を
養

育
し
て
い
る
人
の
所
得
額
が
下
表
の
所

得
額
以
上
の
場
合
、
児
童
手
当
・
特
例

給
付
は
支
給
さ
れ
ま
せ
ん
。
な
お
、
支

給
さ
れ
な
く
な
っ
た
後
に
下
表
の
所
得

額
を
下
回
っ
た
場
合
は
、
認
定
請
求
書

の
提
出
が
必
要
で
す
。

②
現
況
届
の
提
出
が
不
要
に　
こ
れ
ま

で
毎
年
6
月
に
提
出
し
て
い
た
現
況
届

が
原
則
不
要
と
な
り
ま
す（
提
出
を
求

め
る
人
に
は
６
月
に
市
か
ら
現
況
届
を

送
付
し
ま
す
の
で
、
期
日
ま
で
に
提
出

し
て
く
だ
さ
い
）。
な
お
、
過
年
度
分

の
未
提
出
の
現
況
届
が
あ
る
場
合
、
当

該
年
度
分
の
現
況
届
は
引
き
続
き
提
出

が
必
要
で
す
の
で
ご
注
意
く
だ
さ
い
。

※
児
童
手
当
の
制
度
変
更
に
つ
い
て
詳
し

く
は
市
ウ
ェ
ブ
サ
イ
ト
を
ご
覧
く
だ
さ
い
。

所得上限限度額
（万円）

扶養親族等
の数※１ 所得額 収入額の

目安※２
０人 858 1071
１人 896 1124
２人 934 1162
３人 972 1200
４人 1010 1238
５人 1048 1276

※
１ 

扶
養
親
族
等
の
数
は
、
所
得
税

法
上
の
同
一
生
計
配
偶
者
お
よ
び
扶
養

親
族
、
な
ら
び
に
扶
養
親
族
で
な
い
児

童
で
前
年
の
12
月
31
日
に
お
い
て
生
計

を
維
持
し
た
も
の
の
数
で
す
。

※
２ 

収
入
額
の
目
安
は
給
与
収
入
の

み
で
計
算
し
て
い
ま
す
。
実
際
は
給
与

所
得
控
除
や
医
療
費
控
除
、
雑
損
控
除

費
を
控
除
し
た
後
の
所
得
額
で
所
得
制

限
を
確
認
し
ま
す
。
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）


