
令和８年度 高梁市会計年度任用職員 募集要項【教育委員会部局】 

【令和８年２月募集分】  

令和８年２月９日  

 

令和８年４月１日付任用の高梁市会計年度任用職員を下記のとおり募集します。 

 

１．募集受付期間（全職種共通） 

  令和８年２月９日（月）から令和８年２月１６日（月）まで  

２．募集職種等 

  別紙「高梁市会計年度任用職員募集一覧【教育委員会部局】（２月募集分）」のとおり  

３．任用期間 

  令和８年４月１日から令和９年３月３１日まで 

４．応募要件・資格等 

  ○年齢・性別は不問です。 

  ○複数の職種への申し込みはできませんので、ご注意ください。 

  ○別紙「高梁市会計年度任用職員募集一覧【教育委員会部局】（２月募集分）」に記載

された資格要件を有する人  

５．応募方法 

（１） 応募書類 

   ・高梁市会計年度任用職員採用申込書（２月募集分）  

     ※必要事項を記入の上、写真（タテ４㎝×ヨコ３㎝、正面向き、上半身、脱

帽、最近３か月以内のもの）を貼付してください。  

     ※「募集番号・職名・勤務場所」欄は、「高梁市会計年度任用職員募集一覧 

【教育委員会部局】（２月募集分）」をご確認のうえ、希望職種の内容を記載

してください。  

   ・資格免許証の写し（資格要件を要する職種のみ）  

（２） 提出先  

   ・「高梁市会計年度任用職員募集一覧【教育委員会部局】（２月募集分）」に記載の

担当課へ持参又は郵送にてご提出ください。  

   ・申込みは、令和８年２月１６日（月）までの土曜日・日曜日・祝日の閉庁日を除

き、午前８時３０分から午後５時１５分までです。 



   ・郵送による場合は、令和８年２月１３日（金）までの消印があるものを有効とし

ます。 

６．選考方法  

書類選考・面接試験（日程については、応募者へ後日連絡します。）  

７．各種手当や休暇等  

○各種手当 ：条件を満たす場合に、通勤手当、時間外勤務手当、夜間勤務手当、期

末手当が支給されます。 

○休暇制度 ：任用期間や勤務日数に応じて、年次有給休暇等が付与されます。  

○休日 ：原則、土日祝日ですが、職種により、土日勤務の場合があります。  

○社会保険等：共済組合制度（短期組合員）、厚生年金保険法及び雇用保険法の定め

るところにより、加入要件を満たす場合はそれぞれ適用となります。  

８．再度の任用について  

  ○任用期間は原則１会計年度内です。 

  ○会計年度任用職員は、1会計年度内での任用となりますが、年度を超えての継続雇

用は、各課における業務内容及び予算措置の状況、勤務成績等に応じて、翌年度以

降に同一職場に再度任用される場合があります。 

９．その他  

  ○地方公務員法に規定される服務に関する規定（服務の宣誓、法令等及び上司の職務

上の命令に従う義務、信用失墜行為の禁止、秘密を守る義務、職務に専念する義

務、政治的行為の制限等）が適用されるほか、懲戒の規定に該当する場合は、同法

に基づく処分の対象となります。 

  ○任用は全て条件付のものとし、任用後１か月間（１か月間の勤務日数が１５日に満

たない場合は、１５日に達するまで）を良好な成績で勤務したときに正式任用とな

ります。 

  ○希望する職種ごとの詳しい業務内容については、「高梁市会計年度任用職員募集一

覧【教育委員会部局】（２月募集分）」に記載してある各担当課へお問い合わせくだ

さい。  

  

  

  

【制度に関する問い合わせ先】 

高梁市教育委員会事務局 

教育総務課 

☎0866-21-１５００ 


